WWAOPRIA

PREVENTION

Formation des elus CSE - SSCT

aopia-prevention.fr

Pré-requis

Exercer un mandat CSE dans une
entreprise de plus de 300 salariés.
Avoir un mandat par délégation du CSE

Public cible

Elus CSE

Membres CSSCT
Représentants syndicaux
Représentants de proximité

Nombre de participants
12 maximum conseillé
Inter ou Intra

Duree
5 jours initial ou renouvellement

Ref reglementaires

Art 2315-16 du CT

Art L 2315-63 du CT

Art L 2315-18 et suivants du CT
Décret n” 2020-943 du 29 juillet 2020

NOUS CONTACTER

8, Rue Evariste Galois
86130 Jaunary-Marigny
09 72 5129 04
contact@aopia.fr
www.aopia.fr

Entreprises de plus de 300 salariés

A l'issue de la formation, les stagiaires auront toutes les clefs pour favoriser

et faciliter le dialogue social au sein de l'entreprise, en devenant des acteurs
incontournables de la prévention.

OBJECTIFS

Distinguer les attributions et les moyens

en matiére de santé et de sécurité.

Connaitre le périmetre d’intervention du
CSE et les missions des élus du CSE.

Mettre en place et faire fonctionner les
différentes commissions.

Le role du CSE dans une démarche de
prévention.

TECHNIQUES
PEDAGOGIQUES

Apport de connaissances théoriques.
Fchanges interactifs.
Etude de cas pratiques.

Ludopédagogie pour faciliter 'ancrage
mémoriel.

ORGANISATION
ET MODALITES

Formation en présentiel.
Possibilité de fractionner en 3 jours
+ 2 jours.

CONTENU INDICATIF

Le représentant de proximité et ses missions.

Le cadre de la prévention des risques
professionnels.

L’environnement juridique du CSE.
Construire un plan de coactivité.
Les visites et inspections.

Le DUERP.

Le référent harcelement sexuel.

MODALITE
D’EVALUATION

Evaluation a chaque fin de session.

Cas pratique sur une unité de travail.

MOYEN
D’ENCADREMENT

Un formateur diplémé.

F

TARIF

Sur devis (nous contacter)

OBTENTION FINALE DOCUMENTATION

Certificat de réalisation remis
en fin de formation.

Boite a outils stagiaire avec base documentaire
remise en fin de formation.
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